
Madrid,
Jueves, 19 de julio de 2012
De 9.00-11:15h
Sede de Gómez-Acebo & Pombo Abogados
Castellana, 216
28046 Madrid

Plazas limitadas, rogamos confirmen asistencia:
Srta. Begoña Prieto
bprieto@gomezacebo-pombo.com
Tel.: 91 5829228

Los cien cambios a la Reforma Laboral
(Ley 3/2012, de 6 de julio, de Medidas urgentes para la reforma del mercado laboral)

En el BOE del pasado 7 de julio se publica la versión definitiva de la Reforma Laboral de 2012, 
que mantiene el enorme calado de su versión provisional (Real Decreto-Ley 3/2012) al tiempo 
que introduce numerosos cambios. La presente Jornada dará cuenta detallada del alcance de esas 
modificaciones, debidamente contextualizadas en el tenor de los cambios introducidos meses atrás.

Programa:

9.00 h	 Recepción y presentación

Antonio V. Sempere Navarro
Catedrático de Universidad
Coordinador del Área Laboral de Gómez-Acebo & Pombo

Inés Molero Navarro
Asociada Senior del Área Laboral
de Gómez-Acebo & Pombo

9.15h	 Exposición de los ponentes

	 Cuestiones generales
	 Intermediación en el mercado de trabajo
	 Negociación colectiva
	 Modalidades contractuales
	 Formación laboral
	 Flexibilidad interna 
	 Jubilación
	 Despido disciplinario

	 Despido colectivo
	 Despido objetivo
	 Fondo de Garantía Salarial
	 Fomento del empleo
	 Cuestiones sectoriales
	 Seguridad Social
	 Cuestiones jurisdiccionales
	 Cuestiones instrumentales

10.45h	 Coloquio

11.15h	 Fin de la sesión


